
Umfang:

Befristung:

Vergütung:

Beginn:

Bewerbungsfrist:

Voll- / Teilzeit

Vertretung 

tarifgerecht

schnellstmöglich

bis 30.11.2025

Die Gemeinde Wadgassen zählt mit knapp 18.000
Einwohner:innen zu den drei größten Gemeinden im
Saarland. Sie verfügt vor allem als Wohn- und
Naherholungsstandort über Attraktivitätsfaktoren
und Standortpotenziale. Der attraktive Natur- und
Kulturlandschaftsraum mit vielfältigen Freizeit und
Naherholungsmöglichkeiten, die verkehrsgünstige
Lage an der Saarschiene, das gute Angebot an
öffentlicher Infrastruktur und
Versorgungsinfrastruktur sowie aktive und intakte
Dorf- und Vereinsgemeinschaften zeichnen die
Gemeinde aus.

Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig Ihrer
kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters, Ihrer
Religion oder Weltanschauung, Ihrer Behinderung,
Ihres Geschlechts oder Ihrer sexuellen Identität. Für
uns zählen Ihre Kenntnisse, Fähigkeiten und Stärken.

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Men-
schen werden bei gleicher Eignung besonders
berücksichtigt.

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams  einen

Mitarbeiter / Tierpfleger (m/w/d)

im Wildpark

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen

Ihr Anforderungsprofil

Was wir bieten!

Nutzen Sie Ihre Chance, gestalten Sie mit uns gemeinsam die Zukunft von Wadgassen!

Durchführung der anfallenden Arbeiten in Tierpflege, Futterzubereitung,
Gehegereinigung

➬

Überwachung des Gesundheitszustandes der Tiere➬
Durchführung von Tierbeschäftigungsmaßnahmen und Lebensraumbereicherung➬
Instandhaltung, Ergänzung und Umgestaltung von Tiergehegen➬
Mithilfe bei veterinärmedizinischen Behandlungen, Fang- und Transportaktionen➬
Öffentlichkeitsarbeit und Besucherinformation➬
Übernahme von Spät-, Feiertags- und Wochenenddiensten➬

mindestens Hauptschulabschluss 

Freude am Umgang mit Tieren 

Gärtnerische Kenntnisse und handwerkliches Geschick von Vorteil

Kooperations- und Teamfähigkeit sowie Zuverlässigkeit und Serviceorientierung

Überdurchschnittliche Leistungs- und Einsatzbereitschaft

Selbstständige Arbeitsweise und freundliches Auftreten

Leistungsgerechte Bezahlung✓
Fort- und Weiterbildung✓
Betriebliche Altersvorsorge✓
Gutes Betriebsklima✓

Für Fragen zum Aufgabengebiet und zur Stelle steht Ihnen Frau Zwirner (Tel: 06834 944 128) sowie für Fragen zum Recruitingprozess Herr

Lalla (Tel. 06834 944 223) gerne zur Verfügung.

Bitte bewerben Sie sich mit aussagefähigen Unterlagen ausschließlich online über unser Bewerbungsportal https://karriere.wadgassen.de/.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.

Referenz-Nr.: 38/2025 


