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DIE EULENSPIEGELSTADT

Die Stadt Mollin sucht fur ihren Fachdienst ,,Uhlenkolk® im Fachbereich Kommunale Betriebe zum
nachstmdglichen Termin eine/n

Tierpfleger:in (m/w/d)

Es handelt sich um eine als Krankheitsvertretung befristete Vollzeitstelle (z.Zt. 39 Std./wchtl.). Die
Besetzung mit Teilzeitkraften ware maglich, sofern ein gemeinsames, anforderungsgerechtes Arbeits-
zeitmodell gefunden werden kann. Auf einen mdglichen Teilzeitwunsch ist bitte in der Bewerbung hin-
zuweisen.

Die reizvolle Stadt Molin (rd. 19.500 Einwohner), Mittelzentrum im Kreis Herzogtum Lauenburg in der
Metropolregion Hamburg, liegt eingebettet im schénen Naturpark ,,Lauenburgische Seen“ und ver-
fugt durch eine Vielzahl kultureller und sportlicher Angebote sowie zahlreicher Vereine tiber einen ho-
hen Freizeit- und Erholungswert.

Der Fachdienst ,Uhlenkolk” beinhaltet neben dem BNE-zertifizierten Naturparkzentrum einen 22 Hektar
groRRen Wildpark mit einheimischen Wild- und Nutztieren sowie den 350 Hektar umfassenden Naturer-
lebnisraum Waldlandschaft Méliner-Seen. Die Einrichtungen Naturparkzentrum und Wildpark weisen
ein durchschnittliches Besucheraufkommen von rd. 90.000 Personen pro Jahr auf.

Die wesentlichen Aufgaben der Stelle:

e Artgerechte Versorgung und Betreuung der im Wildpark gehaltenen Tiere und von Pflegetieren
aus der freien Wildbahn / Erledigung aller anfallenden tierpflegerischen Arbeiten inkl. der Futterzu-
bereitung und-lagerung

e Unterhaltung und Pflege der Haltungseinrichtungen (Gehege, Volieren, Aquarium)

e Mitarbeit bei Fihrungen / Bildungs- und Erlebnisveranstaltungen

Eine Anderung der vorgenannten Aufgaben bleibt vorbehalten.

Die von Ihnen taglich zu erledigenden Arbeiten ergeben sich u.a. aus dem ,Arbeitsplan Wildpark® und
dem ,Reinigungsplan Raume Wildpark®

Diese Stelle erfordert:

» Eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Tierpfleger:in

Alternativ:

Eine geeignete, anderweitige Berufsausbildung, sofern eine einschlagige Berufserfahrung in der
Pflege von heimischen Wildtieren nachgewiesen werden kann

Bereitschaft, gemaR Dienstplan auch an Feiertagen und Wochenenden zu arbeiten

Ein gepflegtes und hofliches Auftreten

Uneingeschrankte korperliche Belastbarkeit (auch Heben und Tragen von schweren Lasten)
Zielgerichtetes und verantwortungsbewusstes Arbeiten sowie Teamféahigkeit

Wiinschenswert: Fuhrerschein Klasse B, Jagdschein
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Die fur die Stelle erforderlichen Qualifikationen kénnen Sie durch Arbeitszeugnisse, Fortbildungen etc.
nachweisen.

Wir bieten:

> Einen interessanten Arbeitsplatz in einer schonen und reizvollen Stadt, mitten im Naturpark Lauen-
burgische Seen,

» eine Vergltung nach Entgeltgruppe 5 TVOD-V zzgl. Entschadigung der tariflichen ,Sonderdienste”

(Vergiltung von Zeitzuschlagen u.a.),

weitere, attraktive Leistungen nach dem TV4D-V,

Vorteile eines Jobtickets im Geltungsbereich des HVV und der SH-Tarife oder Férderung des

Neukaufs eines Fahrrades oder E-Bikes,

ein vielfaltiges Aufgabgnfeld und spannende Herausforderungen,

faire und gute Arbeitsbedi
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Erste Auskinfte zu der Stelle erteilt Innen gerne der Leiter des Naturparkzentrums ,Uhlenkolk®, Herr
Roésen, erreichbar unter Tel.-Nr. 04542/8220123. Fur Auskiinfte zur Befristung steht Ihnen der Fach-
dienst Personal, Frau Ohlow, unter 04542/803-158 zur Verfligung.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie die erforderlichen Qualifikationen besitzen, so freuen
wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Kopien einschléagiger Ab-
schluss- und Arbeitszeugnisse, bzw. Fortbildungsnachweise) bis spéatestens 02.04.2023 an:

Stadt M6lIn, Der Birgermeister, Fachdienst Personal, Wasserkriiger Weq 16, 23879 Mdélin

oder auch gerne per E-Mail an
bewerbungen@moelin.de

(der Eingang der Anhénge ist beschréankt auf max. 20 MB pro Mail)

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, eth-
nischer und sozialer Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Identitét.

Wir sind im Sinne der Gleichstellungsregelungen insbesondere bestrebt, den Anteil von Frauen in allen unterrepra-
sentierten Bereichen und Funktionen zu erhéhen.

Schwerbehinderte Menschen werden unter Beachtung der gesetzlichen Regelungen bei gleicher Eignung ebenfalls
bevorzugt eingestellt.

Bitte nehmen Sie das Merkblatt zur Datenerhebung im Bewerbungsverfahren nach der DSGVO zur Kenntnis.

Wir machen Sie auBerdem darauf aufmerksam, dass die Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgeschickt werden und bitten hierfir
um Verstandnis. Verzichten Sie daher bitte auf das Einreichen von Schnellheftern oder Bewerbungsmappen und reichen Sie
keine Originale ein. Sollten Sie eine Ricksendung der Bewerbungsunterlagen wiinschen, legen Sie bitte einen ausreichend fran-
kierten Rickumschlag bei. Anderenfalls werden die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernich-
tet. Bewerbungskosten werden von der Stadt Mélin nicht erstattet.
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